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Informe Resumen 
2023 A pesar de la coyuntura por la que atravesó el 

Perú en el 2023, en IPAE Acción Empresarial nos 
mantuvimos enfocados en nuestro propósito para 
continuar impulsando institucionalidad sólida, 
crecimiento económico sostenible e inclusivo, 
educación de calidad e igualdad de 
oportunidades para el bienestar de todos los 
peruanos.

En esa línea y, con el objetivo de medir los 
avances del país en dichos pilares, nuestro 
sistema de monitoreo IPAE Mide, desarrollado en 
colaboración con APOYO Consultoría e IPSOS 
Perú, evidenció una ligera recuperación del país, 
pero aún lejos de los niveles previos a la 
pandemia.

Por ello, conscientes de la importancia de 
dialogar sobre los principales problemas y 
desafíos del Perú, así como generar propuestas y 
acciones para lograr mayor desarrollo y bienestar 
para los peruanos de todas las regiones, 
llevamos CADE Ejecutivos a Urubamba - Cusco, 

zona duramente golpeada por los conflictos 
sociales, y retomamos las Réplicas de CADE 
Universitario en regiones, como una señal de 
confianza y compromiso empresarial con las 
regiones de todo el país.

Nuestros CADEs congregaron a más de 2,000  
líderes, logrando poner en la agenda prioritaria 
los temas relevantes del país, con propuestas y 
compromisos más allá de los eventos; además 
de una intensa cobertura mediática y de redes 
sociales, así como altos índices de satisfacción.

CADE Ejecutivos volvió a Urubamba con gran 
éxito, luego de 13 años, abordando propuestas 
para recuperar el crecimiento económico, la 
competitividad de los sectores que generan más 
empleo, mejorar la gestión y provisión de 
servicios públicos, promover valor compartido y 
la acción público-privada para el cierre de 
brechas sociales.
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Gonzalo Galdos
Presidente IPAE Acción Empresarial

CADE Universitario tuvo como eje principal 
fortalecer la democracia entre los jóvenes líderes 
de universidades e institutos públicos y privados 
de todo el país, movilizándolos para ejercer una 
ciudadanía activa, conociendo y poniendo en 
práctica sus deberes y derechos.

Este CADE nos hizo merecedores del premio 
cátedra de la Fundación Konrad Adenauer y 
USIL en la categoría Sociedad Civil por la 
promoción de los valores democráticos y al 
desarrollo del libre mercado.

CADE Educación cumplió 15 ediciones y se 
centró en la innovación para la educación, 
presentando soluciones viables, escalables y 
urgentes que garanticen mejores aprendizajes, 
el bienestar de los estudiantes e impulsen una 
generación de docentes innovadores.

Asimismo, llevamos a cabo dos CADEx, 
espacios de debate en formato virtual, uno de 
desarrollo nacional que abordó el manejo del 
orden público en los conflictos sociales y otro de 
educación sobre la urgencia en la recuperación 
de los aprendizajes. Además, desarrollamos y 
entregamos al gobierno dos nuevas Propuestas 
IPAE, una sobre formalización laboral que va en 

línea con nuestro pilar de Crecimiento 
económico sostenible e inclusivo; y la otra para 
fortalecer la Institucionalidad y capacidades del 
Estado, garantizando el cumplimiento de la ley y 
los derechos de terceros, alineada a nuestro 
pilar de institucionalidad sólida.

Respecto a las Iniciativas IPAE llevamos a 
cabo, junto con el Grupo RPP, la Asociación 
Frieda y Manuel Delgado Parker y USAID, la 
edición de Empresas que Transforman (EQT) 
reconociendo a 32 empresas que despliegan 
estrategias e iniciativas de valor compartido 
demostrando que pueden ser más competitivas 
y transformar las necesidades sociales y 
ambientales en oportunidades de negocio. Por 
otro lado, Líderes por la Equidad de Género 
(LxE) pasó de ser una iniciativa liderada a 
promovida por IPAE e incorporamos como 
socios de la plataforma a Perú Sostenible y 
Confiep; además la Secretaría Técnica pasó a la 
Cámara de Comercio Española.

A lo largo del año, logramos la mayor presencia 
institucional en nuestra historia, generando más 
de 13,200 impactos en los principales medios de 
comunicación de todo el país y más de 1.7 
millones de interacciones en redes sociales.

Quisiera expresar mi agradecimiento a los 
integrantes de nuestros Comités Estratégicos, 
Comités de CADEs y Comunidades por su 
participación y compromiso; y especialmente a 
nuestros asociados y auspiciadores de los 
CADEs por su confianza para hacer posible su 
realización.

Finalmente, reafirmamos nuestro compromiso de
seguir impulsando la acción empresarial para 
hacer del Perú un país desarrollado y con 
bienestar para todos los peruanos.
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IPAE 2023 en cifras

29
Propuestas 

para mejorar 
el país 

101
Postulaciones 

para Empresas 
que Transforman

3
Informes 

publicados 
IPAE Mide

44
Indicadores 
actualizados 
IPAE Mide

353
Miembros en 
Comunidades

79
Participantes 
en Comités 

Estratégicos y 
de CADEs 

85
Asociados 

2,071
Participantes 

CADEs

95%
Satisfacción 

general 
CADEs

98%
Satisfacción de 
la organización 

CADEs

91%
Satisfacción 

sesiones 
CADE Ejecutivos

84%
Satisfacción 
expositores 

CADE Ejecutivos

98%
Satisfacción 

sesiones CADE 
Universitario

97%
Satisfacción 

expositores CADE 
Universitario

1,785
Participantes 

réplicas CADE 
Universitario

96%
Satisfacción 

sesiones 
CADE Educación

94%
Satisfacción 
expositores 

CADE Educación

13.2k 1.8M
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Interacciones 
en redes 
sociales

Impactos 
en medios

Premio Konrad 
Adenauer USIL

Reconocimiento CADE Universitario 2023



Impulsar la acción empresarial 
para generar institucionalidad sólida, 
crecimiento económico sostenible e inclusivo, 
educación de calidad e igualdad de oportunidades 
para el bienestar de todos los peruanos.

Propósito



Ser la fuerza propulsora 
del empresariado por 
un país desarrollado.

  Apasionados por el Perú

  Innovadores 

  Independientes

  Íntegros

  Trascendentes

Misión Visión Valores
Convocamos, reflexionamos, 
proponemos y ejecutamos 

iniciativas para el desarrollo 
de la institucionalidad, 

la economía de mercado, 
la empresa y la educación 

en el Perú.



Consejo institucional

Directorio

Gonzalo Aguirre
Pablo Bustamante
José Chlimper
Elena Conterno
Henry Day

 Daniel Alfaro 
 Yesenia Álvarez
 Rosa Asca 
 Fernando Barrios 
 Laura Cáceres
 Luis Felipe Carrillo*

Renán Bartra
Gladys Obreros

Comité de gerencia

 Juan Antonio Castro 
 José Chueca
 Francisco De Cárdenas 
 Frida Delgado  
 Gonzalo Galdos
 Juan Carlos Galfré 

 Patricia Gastelumendi 
 María Isabel León 
 Magdalena Morales 
 Violeta Orozco 
Juan Manuel Ostoja
Enrique Pasquel

Jessica Rodríguez
Lorena Sandoval
Carolina Trivelli
Felipe Valencia-Dongo

 Guillermo Vidalón 
 Gonzalo Zegarra 

Susana Eléspuru
Gonzalo Galdos
Claudio Herzka
Julio Luque
Drago Kisic W.

Raúl Otero
Eduardo Razetto
Bernardo Rehder
Pedro Reiser
Oswaldo Sandoval

Guillermo van Oordt P.
Jorge Yzusqui

Gabriel Ramos
Gessel Robles

Paola Sánchez
Carlos Sampén

Mariana Seijas
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Consistentes con nuestro propósito, nuestra acción 
institucional está agrupada en 4 pilares que consideramos 
fundamentales para el desarrollo del Perú.

Principios IPAE para 
el desarrollo del Perú
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 Democracia representativa.      

 Administración pública
 eficaz y transparente.     

 Sistema de justicia
 oportuno y predecible. 

 Seguridad y orden interno
que garantizan derechos
 fundamentales.       

 Libertades económicas.

 Manejo  macroeconómico
 responsable.

 Economía competitiva,
  formal, sostenible  e inclusiva.

 Empresarios íntegros
   y con propósito.

 Empresas con  estrategias
  de valor  compartido
  (sostenibilidad, 
 responsabilidad social
  y ambiental).     

 Un sistema educativo
 que habilite y empodere.      

 Instituciones educativas
 con propósito. 

 Docentes que inspiran.     

 Asegurar que las
 personas aprendan. 

 Inclusión social y lucha
 contra la pobreza.     

 Salud de calidad.

 Mercado laboral competitivo
 y sistema previsional efectivo. 

      Ciudadanía digital.

 Equidad, inclusión y
diversidad en las empresas. 

     

Institucionalidad
sólida

Educación 
de calidad

Igualdad de 
oportunidades

Crecimiento
económico 
sostenible e
inclusivo



Fomentamos instituciones que salvaguarden 
el estado de derecho y promuevan una actuación 
del Estado eficaz, oportuna y transparente 
en beneficio de la ciudadanía.

Institucionalidad sólida



CADEx Propuestas IPAE
Manejo del orden público en conflictos 
sociales y políticos
Elaborada por Carlos Basombrío, plantea 
propuestas para alcanzar una 
institucionalidad fortalecida y mejores 
capacidades del Estado (con foco en la 
Policía Nacional del Perú), que garanticen 
el cumplimiento de la ley y los derechos de 
terceros. 

Desafíos en el manejo del orden público 
en los conflictos sociales
Se analizaron las causas y el manejo de los 
conflictos sociales en el Perú, que muchas 
veces alcanzan niveles de violencia extrema 
y acciones ilegales que vulneran los 
derechos de terceros; y se propusieron 
mejoras en el manejo del orden público en 
situaciones de conflicto, que aseguren el 
ejercicio de las libertades y la convivencia 
pacífica en democracia. 
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Alineado con el pilar de Institucionalidad sólida hemos realizado:

Más detalles. Haz click aquí

Más detalles. Haz click aquí

https://www.ipae.pe/cadex-desarrollo-nacional/cadex-desafios-en-el-manejo-del-orden-publico-en-los-conflictos-sociales/
https://www.ipae.pe/propuestas-ipae-en-desarrollo-nacional/manejo-del-orden-publico-en-conflictos-sociales-y-politicos/


A través del liderazgo empresarial promovemos 
el bienestar de la ciudadanía estimulando la inversión privada, 
la inclusión financiera y productiva; con un manejo 
macroeconómico responsable, garantizando las libertades 
económicas de la ciudadanía y de las empresas e incentivando 
la formalización y la competencia en los mercados.

Crecimiento económico 
sostenible e inclusivo



Propuestas IPAE
Una propuesta de formalización laboral 
Elaborada por Elmer Cuba, plantea un "combo" 
que amplia los caminos para una mayor 
formalización, tanto empresarial como laboral.
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Alineado con el pilar de Crecimiento económico sostenible e inclusivo 
hemos realizado:

Más detalles. Haz click aquí

https://www.ipae.pe/propuestas-ipae-en-desarrollo-nacional/una-propuesta-de-formalizacion-laboral/


Impulsamos una educación que forme personas capaces 
de construir su proyecto de vida, de desarrollarse en 
la era digital, comprometidas a ejercer su ciudadanía y 
a buscar el bienestar de la sociedad.

Educación de calidad



La urgencia en la recuperación 
de los aprendizajes
En el que se reflexionó sobre los retos y 
medidas urgentes que debemos implementar 
para acelerar la recuperación de los 
aprendizajes en nuestro país.
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CADEx

Alineado con el pilar de Educación de calidad hemos realizado:

Más detalles. Haz click aquí

https://www.ipae.pe/cadex-educacion/cadex-la-urgencia-en-la-recuperacion-de-los-aprendizajes/


Se actualizaron 5 propuestas para la mejora 
de la calidad educativa:

Poniendo el foco en la primera infancia 

Plantea medidas y acciones concretas que 
contribuyan a asegurar una atención universal 
e integral para los niños menores de 3 años. 

Aprendizaje en los jóvenes
Hacia una oferta educativa más amplia, flexible 
y de calidad: plantea propuestas para que las 
instituciones de educación superior brinden 
una oferta educativa que se ajuste a los 
diversos perfiles y necesidades de los jóvenes 
y a la demanda del mercado laboral. Propone 
también medidas para poner en valor la 
educación superior tecnológica. 

Medidas urgentes para mejorar la 
Formación Inicial Docente 

Plantea medidas para contribuir a potenciar 
y mejorar la formación de los docentes 
peruanos.

Propuestas para mejorar
la Carrera Pública Magisterial 
Este documento destaca la importancia de 
mejorar los mecanismos de evaluación e 
ingreso a la Carrera Pública Magisterial, sin 
disminuir la rigurosidad y exigencias de la 
misma, a fin de poner en valor la importancia 
de la meritocracia como mecanismo que 
contribuye a que nuestras escuelas cuenten 
con más y mejores profesores.

Gobernanza, autonomía y liderazgo 
para fortalecer la gestión y 
calidad del sistema educativo
Propone acciones para impulsar cambios en 
la gestión del sistema educativo que permitan 
favorecer el logro de aprendizajes en los 
estudiantes.
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Propuestas IPAE

Más detalles. Haz click aquí

Más detalles. Haz click aquí

Más detalles. Haz click aquí

Más detalles. Haz click aquí

Más detalles. Haz click aquí

https://www.ipae.pe/rutas-peru-en-educacion/poniendo-el-foco-en-la-primera-infancia/
https://www.ipae.pe/rutas-peru-en-educacion/aprendizaje-en-los-jovenes-hacia-una-oferta-educativa-flexible-articulada-y-de-calidad/
https://www.ipae.pe/rutas-peru-en-educacion/medidas-urgentes-para-mejorar-la-formacion-inicial-docente/
https://www.ipae.pe/rutas-peru-en-educacion/propuestas-para-mejorar-el-ingreso-a-la-carrera-docente/
https://www.ipae.pe/rutas-peru-en-educacion/autonomia-de-las-instituciones-educativas-fortalecimiento-del-equipo-directivo-y-nuevos-roles-de-la-ugel/


Alentamos el ejercicio de los derechos de la ciudadanía 
que permitan alcanzar su potencial de manera integral, 
desarrollar su proyecto de vida con dignidad y 
lograr su autonomía.

Igualdad de oportunidades



Más detalles. Haz click aquí

Empresas que 
Transforman 
(EQT)
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Iniciativa liderada por IPAE Acción Empresarial 
desde el 2021, que junto con el Grupo RPP, la 
Asociación Frieda y Manuel Delgado Parker y 
USAID, reconoce a las empresas que aplican 
el principio de valor compartido de acuerdo a 
dos categorías, que consideran su tamaño y 
facturación.

Durante el 2023, postularon 101 iniciativas. 
Luego de un riguroso proceso de evaluación 
en el que participó una consultora 
internacional especializada y un comité  
evaluador de especialistas, fueron 
reconocidas 32 empresas.

Iniciativas IPAE:

https://rpp.pe/empresasquetransforman


Líderes por la 
Equidad de 
Género (LxE)

Iniciativa liderada por IPAE Acción Empresarial 
desde el 2021, cuyo propósito es promover la 
equidad de género en y desde las empresas y 
organizaciones de nuestro país, impulsando 5 
principios: igualdad de oportunidades, 
erradicación de sesgos inconscientes, 
comunicación inclusiva, tolerancia cero a la 
violencia de género y aprendizaje conjunto.

Más detalles. Haz click aquí
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En el 2023, pasó de ser una iniciativa liderada 
a promovida por IPAE, e incorporamos como 
socios de la plataforma a Perú Sostenible y 
Confiep; además la Secretaria Técnica pasó a 
la Cámara de Comercio Española.

Iniciativas IPAE:

https://www.ipae.pe/lideres-por-la-equidad-de-genero/


Nuestros CADEs



La 61 edición de CADE Ejecutivos abordó 
planteamientos y propuestas para 
restablecer la confianza, generar inversión 
privada, impulsar el empleo formal y acelerar 
el crecimiento económico que nos permita un 
desarrollo real y bienestar para los peruanos 
de todas las regiones.

Se llevó a cabo en la ciudad de Urubamba, 
en la sede del Centro Cultural de la 
Ciudadela de Salud Infantil Virgen de 
VIDAWASI, con la participación de más de 
800 líderes empresariales del sector público, 
la academia y sociedad civil. 

CADE Ejecutivos
Urubamba – Cusco
Del 14 al 16 de noviembre
Presidente: Juan Fernando Correa

Construir confianza con el compromiso 
  de los empresarios y del Estado para 
  generar progreso para los ciudadanos.Urubamba – Cusco

Del 14 al 16 de noviembre
Presidente: Juan Fernando Correa
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La reactivación del crecimiento económico 
  requiere acciones concretas del Estado 
  para fomentar la inversión privada que 
  permita el cierre de brechas y condiciones 
  de desarrollo.  

La colaboración público-privada es 
  fundamental para reactivar la economía 
  canalizando recursos para lograr bienestar 
  ciudadano a través de Obras por Impuestos 
  (OXI) y Asociaciones Público-Privadas 
  (APP).

Resolver las inconsistencias 
  gubernamentales que obstaculizan la
  inversión privada: transparencia, respaldo
  gubernamental y atención a problemas
  como la corrupción e informalidad.

Urgencia para concretar proyectos y 
  reactivar el crecimiento y empleo en turismo, 
  minería, agricultura e infraestructura, a 
  través de iniciativas, uso de recursos como 
  el canon y regalías para el desarrollo 
  territorial, entre otros. 

Construir confianza con el compromiso 
  de los empresarios y del Estado para 
  generar progreso para los ciudadanos.

Satisfacción
del evento

Satisfacción
de la organización

Impactos 
en medios

5,828
Participantes

823 94% 94%

CADE Ejecutivos 2023 dejó las siguiente conclusiones:
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CADE Universitario
Escuela Naval del Perú
Del 28 al 30 de junio
Presidenta: Patricia Barrios

La edición 28 de CADE Universitario tuvo 
como objetivo impulsar el desarrollo de los 
valores democráticos en los jóvenes y el 
ejercicio de su ciudadanía para fortalecer la 
institucionalidad en el país.

Durante dos días y medio más de 500 
jóvenes estudiantes del último año de carrera 
- tercio superior, de universidades e institutos 
públicos y privados de 16 regiones del Perú- 
participaron en sesiones con expositores de 
diferentes sectores, dinámicas de integración 

y co creación de soluciones, así como en 
espacios de interrelación con otros 
participantes y líderes empresariales que 
compartieron con ellos su visión y 
experiencia.

El camino de construcción de la 
  democracia no es lineal, hay momentos   
  de confusión y claridad. Se necesita 
  persistir en los días y momentos que más 
  cuestan.
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No hay libertad ni progreso sin democracia. 

No hay democracia sin involucramiento y 
  participación activa, organizada y 
  cohesionada de la ciudadanía. Y los 
  jóvenes, son el grupo poblacional que más 
  puede enseñar y aportar a los demás 
  grupos poblacionales. 

Los jóvenes son los llamados a liderar, a 
  ocupar el espacio que merecen, a alzar su 
  voz y, sobre todo, a actuar. 

Los jóvenes están dispuestos a ser militantes 
  en el desarrollo de sus comunidades, de sus 
  ciudades y de su país. 

Satisfacción
del evento

Satisfacción
de la organización

Impactos 
en medios

620
Participantes

505 100% 98%

La edición 28 de CADE Universitario tuvo 
como objetivo impulsar el desarrollo de los 
valores democráticos en los jóvenes y el 
ejercicio de su ciudadanía para fortalecer la 
institucionalidad en el país.

Durante dos días y medio más de 500 
jóvenes estudiantes del último año de carrera 
- tercio superior, de universidades e institutos 
públicos y privados de 16 regiones del Perú- 
participaron en sesiones con expositores de 
diferentes sectores, dinámicas de integración 

y co creación de soluciones, así como en 
espacios de interrelación con otros 
participantes y líderes empresariales que 
compartieron con ellos su visión y 
experiencia.

El camino de construcción de la 
  democracia no es lineal, hay momentos   
  de confusión y claridad. Se necesita 
  persistir en los días y momentos que más 
  cuestan.

CADE Universitario 2023 dejó las siguientes conclusiones:
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Durante el 2023 se realizaron Réplicas 
descentralizadas de CADE 
Universitario en las ciudades de 
Huancayo, Arequipa, Cusco, Iquitos y 
Chiclayo, respectivamente, en donde 
participaron más de 1,700 estudiantes 
representantes de más de 150 
universidades e institutos públicos y 
privados a nivel nacional.

Réplicas CADE Universitario
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La edición 15 de CADE Educación tuvo 
como objetivo reflexionar y presentar 
soluciones viables, escalables y urgentes 
para innovar en la educación; garantizando 
mejores aprendizajes, el bienestar de los 
estudiantes e impulsando una nueva 
generación de docentes innovadores.

Fomentar la innovación en el sistema 
  educativo es impostergable.

Entendiendo que solo la mitad de los niños 
  comprende un texto acorde con su edad, 
  innovar es producir valor educativo para 
  atender los problemas más urgentes, como 
  la inequidad de aprendizajes.

Debemos invertir en los docentes, en los 
  líderes y gestores educativos que tienen 
  que superar nuevos retos.

Se requiere una cultura de innovación, con
  liderazgo y un ecosistema adecuado, 
  articulando los actores clave en todo el 
  territorio.

La Inteligencia Artificial (IA) nos permite 
  adaptar la enseñanza a las necesidades, 
  intereses y ritmos de aprendizaje 
  individuales.

Las habilidades de innovación, 
  pensamiento crítico, colaboración y 
  comunicación, son claves para 
  personalizar los aprendizajes y para lograr 
  una fuerza laboral preparada. 

Debemos trabajar en incorporar el enfoque 
  STEAM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y 
  Matemáticas) al currículo nacional y al 
  perfil docente.

CADE Educación
Híbrido
Del 22 al 24 de agosto
Presidenta: Lucía Acurio
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La edición 15 de CADE Educación tuvo 
como objetivo reflexionar y presentar 
soluciones viables, escalables y urgentes 
para innovar en la educación; garantizando 
mejores aprendizajes, el bienestar de los 
estudiantes e impulsando una nueva 
generación de docentes innovadores.

Fomentar la innovación en el sistema 
  educativo es impostergable.

Entendiendo que solo la mitad de los niños 
  comprende un texto acorde con su edad, 
  innovar es producir valor educativo para 
  atender los problemas más urgentes, como 
  la inequidad de aprendizajes.

Debemos invertir en los docentes, en los 
  líderes y gestores educativos que tienen 
  que superar nuevos retos.

Se requiere una cultura de innovación, con
  liderazgo y un ecosistema adecuado, 
  articulando los actores clave en todo el 
  territorio.

La Inteligencia Artificial (IA) nos permite 
  adaptar la enseñanza a las necesidades, 
  intereses y ritmos de aprendizaje 
  individuales.

Satisfacción
del evento

Satisfacción
de la organización

Impactos 
en medios

517
Participantes

634 92% 98%

Las habilidades de innovación, 
  pensamiento crítico, colaboración y 
  comunicación, son claves para 
  personalizar los aprendizajes y para lograr 
  una fuerza laboral preparada. 

Debemos trabajar en incorporar el enfoque 
  STEAM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y 
  Matemáticas) al currículo nacional y al 
  perfil docente.

CADE Educación 2023 permitió llegar a las siguientes conclusiones:
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IPAE Mide



Desarrollado por IPAE Acción Empresarial, en 
colaboración con APOYO Consultoría e IPSOS 
Perú, nuestro sistema de monitoreo IPAE Mide 
permite realizar un seguimiento preciso de la 
evolución del Perú en 44 indicadores claves del 
desarrollo del país, enmarcados en nuestros 
pilares y principios.

La actualización de indicadores realizada 
durante el 2023 revela que el indicador 
agregado IPAE Mide evidenció una ligera 
recuperación del país, pero aún lejos de los 
niveles previos a la pandemia y un deterioro 
marcado en los indicadores relacionados. 

Se observa una mejora en el desarrollo 
económico, educativo e institucional del Perú, 
pero un estancamiento en el aspecto social, 
en línea con el deterioro de algunos de sus 
indicadores, como los vinculados a los 
principios de sistema de justicia oportuno y 
predecible, seguridad y orden interno.
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Más detalles. Haz click aquí

IPAE Mide

https://www.ipae.pe/ipae-mide/


Iniciativas promovidas 
por IPAE



Iniciativa promovida por IPAE Acción Empresarial 
desde el 2018 que promueve, desde el sector 
privado, la mejora de la competitividad del Perú 
a través de propuestas de políticas articuladas 
con el sector público.

Durante el 2023 publicó el Quinto Informe de 
Competitividad 2023-2024, presentando un 
conjunto de políticas públicas priorizadas por 
su impacto competitivo y centrado en once 

factores: Sistema de Justicia, Eficiencia del 
Sector Público, Infraestructura, Desarrollo Digital, 
Estabilidad Macroeconómica, Capital Humano 
y Competencias, Salud, Mercado Laboral, 
Logística, Ambiente de Negocios y Ciencia, 
Tecnología e Innovación, debidamente 
priorizados por su impacto en la productividad 
del país. 

Consejo Privado 
de Competitividad 
- Perú Compite
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Más detalles. Haz click aquí

https://www.compite.pe/


Iniciativa promovida por IPAE Acción Empresarial 
desde el 2018 que reúne a más de 70 líderes 
empresariales, con el fin de impulsar acciones 
concretas, principios éticos y valores, para una 
conducta empresarial íntegra.

Cuenta con más de 50 empresas en distintos 
sectores y de diferentes tamaños, que han 
logrado la certificación antisoborno e impulsa, 
en colaboración con el Proyecto de USAID 
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Más detalles. Haz click aquí

Empresarios 
por la 
Integridad

Inversión Pública Transparente, la iniciativa con 
foco en pymes del sector construcción: "Por 
unas Pymes íntegras con el apoyo de la gran 
empresa", donde más de 70 pymes se han 
capacitado en cultura de integridad y más de 
50 pymes han implementado un Código de 
Ética y Conducta.

https://www.empresariosporlaintegridad.pe/


Nuestras comunidades



Comunidad de Líderes 
de Desarrollo Nacional

Conformada por 75 líderes comprometidos de 
distintos sectores -público, privado, empresa 
y sociedad civil- que comparten la visión de 
un Perú desarrollado y que movilizan a otros 
actores para impulsar crecimiento económico 
sostenible e inclusivo, igualdad de 
oportunidades y una institucionalidad sólida 
para el bienestar de todos los peruanos.

En el 2023 se realizaron 2 conversatorios que 
convocaron a todos los integrantes de la 
Comunidad:

El primero contó con la exposición de Omar 
  Awapara, Director de Ciencias Políticas de 
  la UPC, que abordó el tema de salidas 
  institucionales frente a la crisis política y el 
  deterioro de nuestra democracia.

El segundo, con Sebastião Mendonça, 
  Presidente de Centro Wiñaq, quien expuso 
  sobre las perspectivas en lo político y 
  social al 2026.
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Conformada por 258 jóvenes líderes 
representantes de las diversas regiones del 
Perú, quienes comparten los principios 
promovidos por IPAE, fortalecen su liderazgo 
y se involucran en la construcción de un Perú 
desarrollado, a través del ejercicio de su 
ciudadanía activa informada y asumiendo retos 
al servicio del país.

En el 2023, se realizaron 11 conversatorios 
donde participaron los integrantes de la 
Comunidad alcanzando una satisfacción 
promedio de 90%.

Comunidad de 
Jóvenes Líderes

Memoria Institucional 2023



Conformada por 120 líderes comprometidos 
del sector público, privado, la academia y la 
sociedad civil, quienes comparten los principios 
para una educación de calidad, asumen retos 
y se involucran en iniciativas concretas, 
movilizando a otros y promoviendo una mejor 
educación para el país.

Durante el 2023 se realizaron 5 actividades 
que congregaron cerca de 200 personas:

Reflexiones y consensos: Modificaciones 
  del CNE.

Lineamientos de la Comunidad de Líderes 
  de Educación de IPAE.

Licenciamiento YA: Retos para el 
  aseguramiento y sostenibilidad de 
  la calidad de la EST.

I Foro sobre el acceso a Educación 
  Superior en Perú: Calidad de la Educación 
  a Distancia

La ruta hacia la recuperación de 
  aprendizajes en Perú.

Comunidad de Líderes
de Educación
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Premios IPAE



Premio IPAE al Empresario

Fundador de Aje Group y 
Presidente del Patronato Pikimachay

Desde 1961 IPAE Acción Empresarial reconoce anualmente a 
un líder empresarial por su destacada trayectoria profesional y 
su contribución al desarrollo del país.

Carlos Añaños Jerí
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Premios IPAE a la Empresa
Desde 1999 IPAE Acción Empresarial reconoce a las 
empresas, que más allá de su labor, contribuyen al desarrollo 
de una educación de excelencia y al progreso y difusión de la 
cultura peruana. 

Educación
Asociación de Bancos del Perú - ASBANC
“Educación financiera en tu cole”

Cultura
Instituto Cultural Peruano 
Norteamericano - ICPNA 
“Museo del Grabado y Salas ICPNA”
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Durante el 2023, logramos la mayor 
presencia institucional con más de 
13,200 impactos en los principales 
medios de comunicación a nivel 
nacional y más de 1.8 millones de 
interacciones sociales.

Nuestras iniciativas y propuestas 
fueron compartidas con más de 
60,000 personas interesadas en 
nuestro propósito.

Presencia institucional



Asociados 
IPAE



AFP Integra

Alafarpe

Alicorp

Amrop Perú

Antamina

APESEG

Apoyo

Apoyo Consultoría

Asiste Perú

Aunor

Backus

BBVA

BCG Perú

BCP

Bigmond

CBC Perú

Chubb Perú

COFIDE

Colegios Peruanos

Corporación Lindley

Corporación Rey

Danper 

ENGIE Energía Perú

Estrategia Asociados

Farmacias Peruanas

Ferreycorp

Grupo Sandoval

Hochschild Mining

IBM

ICPNA

Indra Perú

Interbank

Intercorp Management

Interseguro

IPSOS

KCS Corredores de Seguros

Komatsu-Mitsui Maquinarias

Konecta

KPMG

LHH DBM Perú

Lima Airport Partner

Lindcorp

LPM Contadores

Marsh

Mibanco

NTT Data

Number6

Petrotal

Poderosa

PUCP

PwC Perú

REPSOL

Scotiabank Perú

Securitas

Southern Perú

Tanaka, Valdivia & Asociados

Telefónica del Perú

Unacem Corp.

Unique

Universidad Científica del Sur

Universidad Continental

Universidad de Lima

Universidad del Pacífico

Universidad Privada del Norte

Universidad San Ignacio de Loyola

Universidad Tecnológica del Perú

IPAE Acción Empresarial agradece a las destacadas empresas líderes 
que comparten nuestro propósito.
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Agradecimiento

Nuestro especial agradecimiento 
a más de 870 líderes, 
empresarios, autoridades y 
expertos comprometidos con el 
desarrollo del país que 
colaboraron con nuestras 
iniciativas durante el 2023.

 Comité Estratégico de Desarrollo Nacional

 Comité Estratégico de Educación 

 Comité Estratégico de Jóvenes Líderes

 Comité Líderes por la Equidad de Género

 Comité CADE Ejecutivos 2023

 Comité CADE Educación 2023

 Comité CADE Universitario 2023

 Colaboradores Propuestas IPAE

 Expositores CADE Ejecutivos 2023

 Expositores CADE Educación 2023

 Expositores CADE Universitario 2023

 Expositores CADEx

 Líderes que participaron en 
  CADE Universitario 2023

 Comunidad de Líderes de Desarrollo Nacional

 Comunidad de Líderes por la Equidad 
  de Género

 Comunidad de Líderes por la Educación

 Comunidad de Jóvenes Líderes

 Auspiciadores CADEs
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www.ipae.pe

Nuestro Propósito es impulsar la acción empresarial 
para generar institucionalidad sólida, 
crecimiento económico sostenible e inclusivo, 
educación de calidad e igualdad de oportunidades 
para el bienestar de todos los peruanos.




